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Chucre
ANEXO I-D
PROCEDIMENTO DE SELECAO
1. DA PARTICIPACAO
1.1. Poderdo participar destas parcerias as organizacdes da Sociedade Civil — OSC, assim

considerada aquela definida pelo art. 2°, inciso |, alinea “a”, da Lei federal n2 13.019/2014, com redagdo
dada pela Lei n2 13.204/2015:

1.1.1. Entidade privada sem fins lucrativos que nao distribua entre os seus sécios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de qualquer natureza, participaces ou parcelas do
seu patrimodnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que o aplique integralmente na
consecucdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo
patrimonial ou fundo de reserva.

1.2. Para a celebragdo do acordo de cooperagao, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

1.2.1. Ter objetivo estatutdrios ou regimentais voltados a promocdo de atividades e finalidades
de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art.
33, caput, inciso |, e art, 35, caput, inciso Ill, da Lei Federal n? 13.019/2014, com redacdo dada pela Lei
Federal n° 13.204/2015);

1.2.2. Ser regida por normas de organizagao interna que prevejam expressamente que, em caso
de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de
igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n2 13.019/2014, e cujo objeto social seja,
preferencialmente o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso I, da Lei Federal n° 13.019/2014,
com redacdo dada pela Lei Federal n° 13.204/2015);

1.2.3. Ser regida por normas de organizacao interna que prevejam, expressamente, escrituracao
de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade
(art. 33, caput, inciso IV, da Lei Federal n? 13.019/2014, com reda¢do dada pela Lei Federal n2
13.204/2015);

1.2.4. Possuir, no minimo, 02 (dois) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por
meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ (art. 33, caput. Inciso V, alinea “a” e “b”, da Lei federal n°13.019/2014,
com redacdo dada pela Lei Federal n/ 13.204/2015);



1.2.5. Possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, de atividades socioeducativas
através da pratica de ténis a criancas e adolescentes, objeto das parcerias, ou da natureza semelhante;
(art. 33, inciso V, alinea “b”, da Lei Federal n? 13.204/2015, e artigo 4°, § 3°, do Decreto Estadual n°
61.981/2016, com redacdo dada pelo Decreto Estadual n° 62.710/2017);

1.2.6. Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e 0
cumprimento das metas estabelecidas, com equipe de profissionais com experiéncia comprovada e nas
atividades de apoio administrativo, conforme modelo Anexo IV — Declaracdo sobre instalacdes e
Condi¢des Materiais;

1.2.7. Apresentar certidGes de regularidade fiscal, previdencidria, tributdria, de contribuicdes, de
divida ativa e trabalhista (art. 34, caput, inciso Il, da Lei Federal n2 13.019/2014, com redacdo dada pela
Lei Federal n2 13.204/2015, observada a previsdo do § 4°, artigo 4°, do Decreto n° 61.981/2016);

1.2.8. Copia do estatuto registrado e de eventuais alteragdes (art. 34, caput, inciso Ill, da Lei
Federal n2 13.019/2014, com redacdo dada pela Lei Federal n2 13.204/2015);

1.2.9. Apresentar copia da ata de elei¢ao do quadro dirigente atual, bem como a relagao nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e érgao expedidor da carteira da entidade
e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles (art. 34, caput, incisos V e VI,
da Lei Federal n© 13.019/2014);

1.2.10. Comprovar que a organizacdo da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado,
por meio de cdpia de documento habil, a exemplo, de conta de consumo ou contrato de locagdo (art. 34,
caput, inciso VII, da Lei Federal n°13.019/2014, com redacdo dada pela Lei Federal n? 13.204/2015);

1.3. Para a celebracdo do acordo de cooperacao, a OSC ndo poderd se enquadrar nos seguintes
requisitos:
1.3.1. N3o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar

no territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei Federal n2 13.019/2014);

1.3.2. Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39,
caput, inciso Il, da Lei Federal n® 13.019/2014, com redagdo dada pela Lei Federal n? 13.204/2015);

1.3.3. Tenha, em eu quadro de dirigentes, membros do Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica estadual, estendendo-se a vedacdo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o segundo grau. Ndo sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de
politicas publicas (art. 39, caput, incisa lll, § 5° e § 6°, da Lei Federal n2 13.019/2014, como redacdo dada
pela Lei Federal n2 13.204/2015);

1.3.4. Tenha tida as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos, exceto
se foi sanada e irregularidade de motivou a rejeicao e quitados os débitos eventualmente imputados, ou
foi reconsiderada ou revista a decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei
Federal n2 13.019/2014, com redagdo dada pela Lei Federal n2 13.204/2015);

1.3.5. Tenha sido punida com suspensao de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a administragcdo, com declaracdao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao
publico, ou, ainda, com as sanc¢des previstas no art. 39, caput, inciso V, da Lei Federal n? 13.019/2014;

1.3.6. Tenha tido constas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39,
caput, inciso VI, da Lei Federal n2 13.019/2014, com redacdo dada pela Lei Federal n? 13.204/2015);

1.3.7. Tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em
decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos, julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo, ou considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto duraremos prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do



art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992, (art. 39, caput, inciso VII, da Lei Federal n2 13.019/2014,
com redagdo dada pela Lei Federal n° 13.204/2015);

1.4. Para a celebracdo do acordo de cooperacgao, a OSC devera apresentar:

1.4.1. Ato constitutivo ou estatuto social em vigor, registrado em cartdrio, com certiddo narrativa
do cartério competente acerca das ultimas alteragdes, quando houver, ou qualquer outro documento
oficial apto a comprovar que o ato constitutivo/estatuto social apresentado é o Ultimo registrado,
emitido, no maximo, 60 dias antes da data de apresentagao dos envelopes;

1.4.2. Ata de eleicdo e posse da atual diretoria e relacdo nominal atualizada dos dirigentes da
entidade, com endere¢o, numero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB de cada um;

1.4.3. Cédula de identidade e CPF do representante legal da instituicdo ou de seu procurador;
1.4.4. Comprovante de inscricdo da entidade no CNPJ (Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas);
1.4.5. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, relativo a sede

ou ao domicilio da proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do
presente chamamento publico;

1.4.6. Prova de regularidade para com a Fazendo Federal, por meio de Certiddo Conjunta
Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (www.gov.br/receitafederal/pt-br);

1.4.7. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio de Certiddo Negativa de
Débitos em relagdo a tributos estaduais (ICMS) da sede da proponente;

1.4.8. Prova de regularidade fiscal para com a Fazendo Municipal, por meio de Certiddo Negativa
de Débitos em relagdo a tributos municipais da sede da proponente;

1.4.9. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), por meio de Certiddo relativa a
ContribuicbGes  Previdenciarias expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(www.gov.br/receitafederal/pt-br);

1.4.10. Prova de regularidade ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), por meio de
Certificado de Regularidade Fiscal (CRF) expedida pela Caixa Econémica Federal (www.caixa.com.br);

1.4.11. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos da Lei Federal n°12.440,
de 7 de julho de 2011, com validade de 180) cento e oitenta) dias, contato da data de sua expedicdo
(disponivel nos portais eletronicos da Justica do Trabalho [Tribunal Superior do Trabalho, Conselho
Superior da Justica do Trabalho e Tribunais Regionais do Trabalho]);

1.4.12. Comprovagao da inexisténcia de registro no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (CEIS);

1.4.13. Comprovacdo de inexisténcia de sancdes administrativas no ambito da Administracdo
Estadual;

1.4.14. Comprovacao de inexisténcia de pendéncias no CADIN-Estadual;

1.4.15. Prova de certificado de Regularidade Cadastral de Entidade — CRCE para entidades de que

trata o Decreto Estadual n° 57.501, de 08 de novembro de 2011;

1.4.16. Na hipdtese de ndo constar prazo de validade nas certidGes apresentadas, a Administracao
aceitara como validas as expedidas até 180 (cento e oitenta) dias imediatamente anteriores a data da
apresentacao das propostas.

2. DOS CRITERIOS TECNICOS

2.1. Os critérios técnicos de avaliacao estao estabelecidos pelos os seguintes requisitos:



2.1.1. O Plano de Trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos, observado as
demais orientacdes constantes do Anexo V, nos termos do artigo 22 da Lei n? 13.019, de 31 de julho de
2014, com redac¢do dada pela Lei n2 13.204/2015:

a) Descricdo da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

b) Descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem
executados;

c) Previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execu¢do das atividades ou
dos projetos abrangidos pela parceria;

d) Forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a
eles atreladas;

e) Definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das
metas;

f) Cronograma geral com todas as etapas e agdes previstas.

2.1.2. A capacidade técnica operacional da instituicdo proponente, por meio de experiéncia
comprovada no portifdlio de realizacdes na gestao de atividades ou projetos relacionados ao objeto da
parceria ou natureza semelhante (pecas de divulgacdo, registro do curso nos 6rgdos oficiais quando
houver fotos, etc).

2.1.3. A qualificagdo da equipe técnica envolvida no projeto, considerando a sua produgdo prévia,
experiéncia com projetos e atividades que indiquem capacidade de desenvolvimento do projeto e a
indicacdo clara da organizacdo e distribuicdo de responsabilidades e atribuicbes entre os integrantes
(curriculo dos principais profissionais envolvidos na proposta, atentando-se ao minimo de 2 (dois),
profissionais graduados em educacdo fisica na pratica de modalidade de ténis).

3. DO JULGAMENTO TECNICO

3.1. O julgamento técnico de selecao abordard os seguintes quesitos descritos e
posteriormente definidos planos de trabalho e capacidade técnica operacional.

3.2. Os quesitos serdo pontuados de acordo com os critérios a seguir:

3.2.1. Plano de trabalho: Pontuag¢des que variam de 0 a 2:

a) 0 (zero) n3do atende; (Nota: quando a documentacdo apresentada nao
apresentar/comprovar o que se pede em cada critério);

b) Grau satisfatério de atendimento: atende satisfatoriamente/parcialmente (Nota:
guando reune boas condicdes em apenas parte dos aspectos do critério avaliado);

c) Grau elevado de atendimento: atende satisfatoriamente/integralmente (Nota:
quando responde com qualidade a todos os aspectos esperados de cada critério).

seil a Documento assinado eletronicamente por Ana Lucia Sant'Ana Seabra, Coordenador, em
X ; 08/11/2023, as 14:16, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual
SOl WP 067641, de 10 de abril de 2023,







