1.3.

ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a implementagcdo de
atividades de futebol no Parque Ecoldgico do Tieté - Nlcleo de Lazer Engenheiro
Goulart, unidade sob administracao da Diretoria de Parques Urbanos - DPU, de
acordo com as condigdes estabelecidas no Edital e seus Anexos.

1.2. As atividades previstas no presente Termo de Referéncia serdo de
responsabilidade dos participes, devendo onerar seus recursos proprios, nao
havendo quaisquer repasses de recursos financeiros ou materiais entre os
signatarios.

Toda a infraestrutura e mdo de obra necessaria a implementagdo da presente
proposta ficara a cargo da Organizagao da Sociedade Civil - OSC, que devera zelar
e conservar a edificacdo a ser utilizada, sem quaisquer custos adicionais ao Estado.
1.4. A parceria sera formalizada mediante a assinatura de Acordo de Cooperagao,
entre o Estado de S&o Paulo, por intermédio da Secretaria de Estado do Meio
Ambiente, Infraestrutura e Logistica - SEMIL, com a Organizagdo da Sociedade
Civil - OSC, o extrato deste Acordo sera publicado no Diario Oficial do Estado de
Sdo Paulo e também na pagina institucional da Secretaria de Estado do Meio
Ambiente, Infraestrutura e Logistica.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. O Parque Ecoldgico do Tieté - Nucleo de Lazer Engenheiro Goulart, instituido
pelo Decreto Estadual n® 7.868, de 30 de abril de 1976, se trata de espago publico
inaugurado em 14 de margo de 1982. Tal unidade, além de apresentar papel
ambiental apoiando na protecdo das margens do rio Tieté, contempla uma série
de equipamentos que corroboram para o entendimento desse espago publico como
uma area de grande relevancia social. Dentro desse contexto, observa-se que o
esporte desempenha um papel crucial no desenvolvimento social da comunidade
do entorno. A pratica esportiva transcende os beneficios fisicos sendo também um
meio de convivéncia e integragdo.

2.2. O esporte, dentro do Nulcleo de Lazer em questdo, é reconhecido,
principalmente, no futebol. O Parque Ecoldgico do Tieté — Nucleo de Lazer
Engenheiro Goulart apresenta uma série de campos de futebol que, hoje, ja sdo
amplamente utilizados pela populagdo. A pratica do futebol viabiliza a promogao
do bem-estar, viabiliza a definicdo de valores e promove a inclusdao social e
educacgao.

2.3. Convém consignar que iniciativas desta natureza estdo em perfeita harmonia
com as disposigoes constantes no Decreto Estadual n® 60.321, de 01 de abril de
2014, considerando seu escopo social, desportivo e educativo. Sendo assim, a
proposta apresentada vai de encontro com as diretrizes desta Secretaria de Estado
do Meio Ambiente, Infraestrutura e Logistica, proporcionando dentro de um
ambiente urbano a realizacdo e disseminacdo de atividades dirigidas a populacdo
voltadas as areas do lazer, esporte, cultural, da educacao e socioambiental em
perfeita sintonia com os objetivos primordiais desta infraestrutura, tornando-os
um local de referéncia dos cidaddos paulistanos.



2.4.

Ademais, o presente instrumento prevé que o espaco fisico a ser utilizado para o
desenvolvimento das atividades seja feita manutencao pela instituicdo o que
corroboraria com o processo de qualificagdo das estruturas da unidade.

2.5. Por fim, informa-se que a presente proposta obedeceu as formalidades
exigidas pelas regras administrativas e pela legislagdao, de modo a atender ao
estabelecido no artigo 49, inciso III, do Decreto Estadual n°® 60.321, de 1° de abril
de 2014, c.c. artigo 19, da Resolugdo SMA n° 53, de 31 de maio de 2016. O
instrumento juridico a ser adotado para a parceria sera regido pela Lei Federal n®
13.019, de 31 de julho de 2014, com redacdo dada pela Lei Federal n® 13.204, de
14 de dezembro de 2015 e pelo Decreto Estadual n® 61.981, de 20 de maio de
2016, com redacdo dada pelo Decreto Estadual n® 62.710, de 20 de julho de 2017.

3. DA VIGENCIA

3.1. O Acordo de Cooperacao vigorara por 30 (trinta) meses, a contar da data de
sua assinatura, devendo obedecer ao cronograma de execucdo especificado na
Tabela 01.

3.2. O Acordo de Cooperagdao podera ser prorrogado por mutuo consentimento
dos participes antes do fim de sua vigéncia, por igual periodo ou por prazo inferior,
até o limite de 60 (sessenta) meses, mediante a celebragcdo de aditivo, de forma
justificada e tendo sempre em vista o interesse publico, observadas as disposigoes
legais e vigentes e fazendo-se as alteragdes necessarias no Termo de Referéncia,
caso houver.

3.3. A prorrogacdo do Acordo de Cooperagao devera ser aprovada pelo Conselho

de Orientacdo, caso tal 6érgdo colegiado estiver vigente, que analisara o Relatorio

das Atividades, especificos para tal fim, elaborado pela OSC e manifestacdo do
representante da SEMIL/CPP.

4. DO PROJETO

4.1. OBIJETIVO GERAL

4.1.1. O projeto tem por finalidade oferecer para os frequentadores do
Parque Ecoldgico do Tieté - Nucleo de Lazer Engenheiro Goulart atividades de
futebol objetivando atuar como elemento formador e transformador de seus
participantes com agodes esportivas e de integracao social sempre em linha com o
meio ambiente e as diretrizes da Diretoria de Parques Urbanos da Secretaria de
Estado do Meio Ambiente, Infraestrutura e Logistica.

4.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

4.2.1. Oferecer oportunidades de participacao no futebol para os
frequentadores do Parque Ecolégico do Tieté - Nucleo de Lazer Engenheiro Goulart
promovendo a integragdo social no espago publico;

4.2.2. Proporcionar, com as atividades de futebol, ambiente para
treinamento estimulado a pratica de atividades fisicas regulares;
4.2.3. Estreitar os lacos da comunidade do entorno com o Parque Ecoldgico

do Tieté por meio da organizacdo de evento como, por exemplo, torneio que
estimulem o envolvimento da populacdo nas atividades da unidade;
4.2.4. Contribuir para a valorizacdo do espaco publico com o fornecimento
de novas atividades;



4.2.5. Implementar indicadores de acompanhamento e avaliacdo das
atividades promovidas;

4.2.6. Avaliar e mensurar o impacto das atividades desenvolvidas e sua
interagdo com o Parque Ecoldgico do Tieté - Nucleo de Lazer Engenheiro Goulart.

4.3.  PUBLICO ALVO

4.3.1. No Campo 08, onde serdao desenvolvidas aulas, o publica alvo sao
criancas de 06 a 15 anos. Ja no Campo 09, onde serdo realizados treinos e jogos
com horario marcado, todas as faixas etarias podem participar das atividades
fornecidas.

4.4. LOCAL DE EXECUGAO
4.4.1. Lote Unico — PET - 02 (dois) campos de futebol e 01 (um) vestiario do Parque
Ecoldgico do Tieté - Nucleo de Lazer Engenheiro Goulart, localizado a Via Parque,
8055 - Vila Santo Henrique, S3@o Paulo - SP, 03719-000, conforme mapa de
localizagdao (Anexo IA).

4.5. METAS A SEREM ATINGIDAS

4.5.1 As atividades desenvolvidas visam proporcionar por meio da pratica do
futebol, situagbes vivenciadas que favorecam a socializagdo, oferecendo subsidios
para que os frequentadores da unidade possam desenvolver habilidades
cognitivas, motoras e socioemocionais.

4.6. CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES
4.6.1. As atividades de futebol a serem contempladas na proposta devem
ser divididas em dois tipos:
a) Atividades regulares: Atividades rotineiras que visam o
desenvolvimento de competéncias para a pratica esportiva.
Tais atividades serdo realizadas em ambos os campos, com a
seguinte diferenciacdo:

I - Campo 08: Implantacdo de uma "Escolinha de Futebol" em
trés dias da semana com aulas esportivas para o publico alvo previamente
destacado. Nas demais datas, o campo sera disponibilizado para treinamentos
compartilhados.

ITI - Campo 09: Espaco de treinos e jogos com data e horarios
pré-agendados.

b) Atividades especiais: Atividades dentro do projeto que
necessitam de mais tempo de atuacdao dos grupos. Tais
atividades serao realizadas em ambos os campos, com a
seguinte diferenciagao:

I - Campo 08: Realizar eventos comunitarios relacionados as
datas festivas do ano como, por exemplo, Natal e Dia das Criangas. Devem ser
realizados, no minimo, dois eventos comunitarios no ano.

II - Campo 09: Espaco de treinos e jogos com data e horarios
pré-agendados. Os jogos realizados também poderdo contemplar festivais e
campeonatos. Ademais, o espaco devera ser utilizado para palestras, no
minimo, uma vez ao ano para tratar sobre saude.



4.6.2. As atividades descritas no presente topico ndo devem contemplar
nenhum tipo de comercializagdo dentro do Parque Ecoldgico do Tieté - Nucleo de
Lazer Engenheiro Goulart incluindo as areas do vestiario e dos Campos 08 e 09.

Tabela 01 - Cronograma de atividades*

Cronograma para atividades

Todas as tercas, quartas e quintas-

Escolinha de Futebol feiras no periodo da tarde

Disponibilidade para realizar todos

Treinos e jogos .
Jog os dias da semana

* Os horarios do cronograma podem ser alterados desde de que acordado com a
SEMIL/CPP.

4.7. ETAPAS DE EXECUGAO
4.7.1. No projeto as atividades de futebol deverdo ser ministradas durante
0 ano inteiro (janeiro a dezembro), podendo haver interrupcao devido a motivo de
férias de equipe técnica e/ou administrativa.
4.7.2. O periodo de execucdo das atividades do projeto é de 30 (trinta)
meses, devendo obedecer ao cronograma de execucdo especificado na Tabela 01.
4.7.3. Etapas do projeto (anual):
a) 13 etapa: Cadastramento dos participantes;
b) 22 etapa: Planejamento das atividades do 1° semestre do ano;
c) 32 etapa: Avaliacao semestral das atividades do 1° semestre
do ano;
d) 43 etapa: Cadastramento no segundo semestre dos
participantes;
e) 53 etapa: Planejamento das atividades do 2° semestre do ano;
f) 62 etapa: Avaliacdo semestral das atividades do 2° semestre
do ano;
g) 72 etapa: Relatério anual de contas e atividades.

4.8. DETALHAMENTO DAS ETAPAS

4.8.1. 12 etapa: Cadastramento dos participantes. A OSC devera
garantir a oferta de vagas de forma compativel com os horarios do
desenvolvimento das atividades e com as estruturas envolvidas do Parque
Ecoldgico do Tieté - Nucleo de Lazer Engenheiro Goulart nos critérios estabelecidos
no item 4.3. do presente termo;

4.8.2. Caso a quantidade maxima de vagas possiveis a serem
disponibilizadas sejam preenchidas, a OSC devera trabalhar com lista de espera e
os interessados serao convocadas por ordem de inscricao desta lista, ou seja, o
cadastramento acontece durante todo o ano, de acordo com as vagas abertas por
alguma desisténcia.

4.8.3. 22 etapa: Planejamento das atividades do 1° semestre do
ano. Tal planejamento deve ocorrer conforme estabelecido no Cronograma de
atividades (Tabela 01).

a) Metodologia: Sistema de autoeducagao progressiva, de
empoderamento e de aprendizagem cooperativa para
desenvolvimento do potencial do individuo nos aspectos
afetivo, cognitivo e motor;



b) Afetivo: os alunos sdo incentivados a uma busca por
sociabilizagdo e integracao entre si diante dos fatos que as
acOes sdo feitas em coletivo;

c) Cognitivo: desenvolver o raciocinio ldgico através das agoes e
desafios promovidos pelo esporte;

d) Motor: sdao trabalhadas habilidades que envolvem
coordenagao motora, percepcao temporal e espacial;

e) Aprendizado: Busca-se divulgar o conhecimento sobre o
esporte;

4.8.4. 32 etapa: Avaliagcao semestral das atividades do 1° semestre
do ano.

A avaliagdo semestral das atividades devera ser ministrada pelo supervisor do
projeto da OSC, e serao considerados os seguintes aspectos:

a) Frequéncia;

b) Quantidade de envolvidos por atividade;

c) Habilidades exercidas em cada agao;

d) Desenvolvimento como individuos e dentro do coletivo;

e) Dedicacdo e respeito.

4.8.5. 43 etapa: Cadastramento no segundo semestre dos
participantes de acordo com cada faixa etaria. Idem a 12 etapa.

4.8.6. 52 etapa: Planejamento das atividades do 2° semestre do
ano. Idem a 22 etapa.
4.8.7. 62 etapa: Avaliacao semestral das atividades do 2° semestre do
ano. Idem a 32 etapa.
4.8.8. 72 etapa: Relatério anual de contas e atividades. A 0OSC
responsavel devera encaminhar a administracdo da Diretoria de Parques
Urbanos relatério de cumprimento do objeto contendo:
a) Numero de participantes atendidos;
b) Detalhamento das atividades desenvolvidas no periodo;
c) Relatorio fotografico demonstrando as atividades de
desenvolvidas;
d) Avaliacdo dos resultados obtidos frente aos objetivos
propostos.

4.9. IDENTIFICACAO DAS INSTALACOES FISICAS

4.9.1. Instalagdes fisicas:
a) Areas denominadas "Campos 08 e 09" e o vestiario referente
a tais campos do Parque Ecoldgico do Tieté - Nlcleo de Lazer
Engenheiro Goulart, conforme mapa de localizacdo (Anexo
IA);

4.9.2. Recursos humanos:

a) Cada grupo deve ser assistido, preferencialmente, por, no
minimo, 02 (dois) adultos que ja desenvolveram previamente
atividades esportivas;

b) A remuneracao dos recursos humanos envolvidos no Projeto
sera de responsabilidade da OSC.

4.10. RESULTADOS ESPERADOS

4.10.1. Impactos diretos:



a) Desenvolvimento das capacidades e habilidades motoras dos
participantes;

b) Desenvolvimento de senso de coletividade por meio das
relagdes interpessoais;

c) Divulgacdo do Parque Ecolégico do Tieté - Nucleo de Lazer
Engenheiro Goulart.

4.10.2. Impactos indiretos:
a) Aumento do numero de visitagdo do Parque Ecoldgico do Tieté
- Nucleo de Lazer Engenheiro Goulart;
b) Promocao de melhorias nas estruturas fisicas da unidade.

4.11. PROPONENTE

4.11.1. Para a celebracdao do Acordo de Cooperacao, a OSC devera atender
aos requisitos descritos nos artigos 33 e 34 da Lei Federal n® 13.019/2014, com
redacdo dada pela Lei n 13.204/2015 bem como aqueles inerentes ao
desenvolvimento das atividades ou acles pertinentes ao objeto da parceria,
conforme legislacgdo e regulamentacdo aplicavel, cuja comprovagdao de
atendimento dar-se-a somente depois de encerrada a etapa competitiva e
ordenadas as propostas.

4.11.2. Todas as instrucdes do processo seletivo das Organizacdo da
Sociedade Civil serao realizadas com base nos critérios técnicos de julgamentos
de acordo com as condicOes estabelecidas no presente Edital.

5. DO PLANO DE TRABALHO

5.1. O Plano de Trabalho devera conter no minimo os seguintes elementos,
devendo-se observar, também o disposto neste termo e seus anexos:

a) Identificacdo da OSC, endereco completo da sede, CNPJ, data
da constituicdo, telefone fixo, e-mail e finalidade estatutaria,
bem como o0 nome, RG, CPF, endereco residencial completo do
representante legal, telefone fixo e e-mail do seu
representante legal;

b) Descricao dos objetivos gerais e especificos do Projeto;

c) Relacdo das atividades que serdao executadas, metas a serem
atingidas e indicadores que aferirdao o seu cumprimento;

d) Cronograma de execucao das atividades do Projeto;

e) Informacdes sobre a equipe a ser alocada para o
desenvolvimento das atividades, indicando a qualificacao
profissional, as atribuicbes e responsabilidades das diversas
areas, além do nUmero de pessoas que sera empregado e o
critério de distribuicdo de pessoal;

f) Descricdo das experiéncias prévias na realizacdo de atividades
ou projetos relacionados ao objeto da parceria que se
pretende formalizar ou de natureza semelhante, informando
sua duracao, local, abrangéncia, beneficiarios, além de outros
dados que se mostrarem pertinentes;

5.2. O Plano de Trabalho devera ser assinado pelo seu representante legal e ser
feito em papel timbrado do proponente (OSC) em todas as suas folhas.

5.3. Em se tratando de elaboragao de Plano de Trabalho, objeto deste Acordo de
Cooperagao, todas as orientagdes para preenchimento dos campos do Plano de
Trabalho estao contidas no Anexo V.



5.4. Na elaboracdo do Plano de Trabalho, a OSC proponente podera acrescentar
mais detalhes conforme a necessidade, porém deverd atentar para que ndo
disperse do escopo do Projeto.

6. DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1. As atividades previstas no Acordo de Cooperagao serao de responsabilidade
dos participes, devendo onerar seus orcamentos proprios, ndo havendo quaisquer
repasses de recursos financeiros ou materiais entre os signatarios.

7. DAS RESPONSABILIDADES

7.1. DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

7.1.1. Observar, durante todo o periodo de ocupacdo da area, todas as
normas de conduta definidas pela Administracdo do Parque, de forma a garantir a
integridade das suas instalagdes, a convivéncia harmonica com os frequentadores,
funcionarios e prestadores de servicos do Parque, especialmente no que se refere
as suas atividades e horarios de funcionamento e, ainda, quanto ao excesso de
ruidos e de publico, em niveis que possam prejudicar a convivéncia com os
moradores do entorno;

7.1.2. Organizar calendario das atividades e apresentar para a
Administracdo para conhecimento prévia a execugdo das agoes;

7.1.3. Executar todas as atividades necessarias a implementagdo do projeto
no Parque objeto do projeto, na forma prevista neste Termo de Referéncia;
7.1.4. Designar profissionais devidamente capacitados para execucao deste
Termo de Referéncia;

7.1.5. Indicar formalmente a SEMIL/CPP, o representante da equipe ou

equipe de representantes que ficard responsavel por todos os contatos e
comunicacoes referentes ao cumprimento das disposi¢coes do presente Termo;
7.1.6. N3ao circular com veiculos automotores nas areas internas dos Parques
durante o seu horario de funcionamento. A entrada de veiculos para carga e
descarga de materiais e equipamentos, somente permitida apos o fechamento dos
Parque até o horario de abertura, com autorizacdo prévia da Administracdo do
Parque. Para casos excepcionais de necessidade de entrada de veiculos fora do
horario estipulado no presente item, serd necessario manifestacdo prévia por
escrito da Administracdo do Parque;

7.1.7. Proceder aos recolhimentos previdenciarios, trabalhistas e sindicais,
assim como de quaisquer outros encargos decorrentes da contratacdo das
empresas ou profissionais envolvidos na consecucdo do presente Acordo de
Cooperacao, inclusive do que se refere aos direitos autorais ou uso de marcas;
7.1.8. Observar, durante todo o periodo de utilizacdo da area disponibilizada
pela SEMIL/CPP, as normas ambientais vigentes relativas ao uso racional de agua
e energia elétrica, definidas na legislacado especifica;

7.1.9. Assumir integralmente e exclusiva responsabilidade por quaisquer
danos ou prejuizos, causados direta ou indiretamente, por si ou seus prepostos,
as instalacbes, equipamentos, funcionarios, prestadores de servicos e
frequentadores do Parque, ou aos seus bens, garantindo seu imediato reparo, de
acordo com as orientagdes da SEMIL/CPP, ou a devida indenizagao;

7.1.10. Manter seus funcionarios, prestadores de servicos e demais pessoas
envolvidas na realizagdo de suas atividades na realizagdo de suas atividades
permanentemente identificadas mediante crachds, uniformes ou outra forma
adequada;



7.1.11. Garantir a Administracdo do Parque permanente acesso as instalagdes
disponibilizadas para o desenvolvimento do projeto, visando a fiscalizacdo quanto
a observancia de todas as normas e condutas estabelecidas no Acordo de
Cooperagao, ou exigidas pela legislagdo vigente, bem como apresentar, quando
exigido, todos os documentos legais pertinentes;

7.1.12. Dar conhecimento a todos os seus funcionarios, prestadores de
servicos e demais pessoas envolvidas nas atividades de todas as obrigacoes
assumidas no presente Acordo de Cooperagao;

7.1.13. Providenciar junto aos o0rgdos publicos competentes, as suas
expensas todas as licengas, alvaras, autorizacdes, pagamento de taxas e
emolumentos legalmente exigiveis para a realizacdo de eventos do género,
incluindo o transporte, montagem e desmontagem das instalagdes, isentando
desde ja a SEMIL/CPP de qualquer responsabilidade decorrente;

7.1.14. Atender a todas as normas de segurancga e acessibilidade as pessoas
portadoras de limitagoes fisicas, de acordo com a legislagcdo vigente, em especial
a NBR 9050;

7.1.15. Apresentar relatérios semestrais e anuais de atividades, até o 10°
(décimo) dia do encerramento do periodo, acerca das atividades desenvolvidas
durante a vigéncia do Acordo de Cooperagdo, quando do encerramento do
presente ajuste, que serdao submetidos a analise do representante da SEMIL/CPP,
gue elaborara manifestacdo sobre os relatérios, e os submetera, conjuntamente
com suas manifestacdes, ao Conselho de Orientacao do Parque, caso vigente, para
deliberacdo quanto ao atendimento do previsto no presente Acordo de
Cooperacao.

7.2. DA DIRETORIA DE PARQUES URBANOS DA SECRETARIA DE MEIO
AMBIENTE, INFRAESTRUTURA E LOGISTICA

7.2.1. Nomear um representante (fiscal), apds a celebracdo do Acordo de
Cooperagao a fim de acompanhar a execugdo de todas as cladusulas e condicdes
estabelecidas no presente termo;

7.2.2. Envidar seus melhores esforcos para a implementagdo e
desenvolvimento das atividades, em apoio as iniciativas desenvolvidas pela OSC;
7.2.3. Submeter a apreciacdo e manifestacdo do Conselho de Orientagdo dos

Parques que estiverem vigentes, semestralmente, os relatorios e resultados
obtidos das atividades realizadas;

7.2.4. Garantir o livre acesso as dependéncias dos parques, observadas as
condicOes estabelecidas no presente Acordo de Cooperacao e respectivo Termo de
Referéncia, de forma a permitir e facilitar todas as atividades inerentes ao
desenvolvimento do Projeto;

7.2.5. Atuar como facilitadora no contato com os funcionarios e prestadores
de servicos dos parques, de modo a garantir a adequada integracdo de suas
atividades.

7.3. DISPOSICOES FINAIS

7.3.1. Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos participes na
execucao das atividades decorrentes deste Acordo de Cooperacao, na condicao de
empregado, funcionario, autbnomo ou contratado a qualquer titulo, ndo terdo
qualquer vinculagdo em relagdo ao outro participe, ficando a cargo exclusivo de
cada um a integral responsabilidade quanto as possiveis exigéncias de direitos,
mormente no que se refere as de natureza fiscal, trabalhista, tributaria e
previdenciaria, inexistindo, assim, solidariedade entre ambos;

7.3.2. A SEMIL/CPP, na data da conclusdao ou extingdo do Acordo de
Cooperacao, tera o direito de propriedade dos bens remanescentes que tenham
sido produzidos, transformados ou construidos, respeitada a legislagdo vigente,
em razao do presente instrumento;



7.3.3. A OSC, desde que previamente aprovada e autorizada pela SEMIL, e
pela Assessoria de Comunicacao da SEMIL, podera utilizar o logo, marca e nome de
identificacdo do Estado de Sao Paulo e da Secretaria de Estado do Meio Ambiente,
Infraestrutura e Logistica em materiais de comunicacgao institucional e por quaisquer
meios de divulgacdo que visem identificar e divulgar o Projeto, e o Acordo de
Cooperacao por este ato firmado respeitado as orientagdes da Secretaria de
Comunicagdes do Governo do Estado;

7.3.4. Todo material a ser distribuido e/ou exibido no local deve receber a

autorizacao prévia da SEMIL/CPP.

Sao Paulo, na data da assinatura digital.

ALINE MELO DA SILVA
Responsavel pela elaboracdo do Termo de Referéncia



